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Program Regionalny

Projekt "Nowy Start" wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach

Poddziatania IX.1.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego na lata
2014 - 2020

"NOWY START"
GRUPA DOCELOWA

Projekt jest skierowany do grup docelowych miasta Sieradz oséb fizycznych, ktére zamieszkujg na obszarze
Miasta Sieradza w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego. W ramach projektu obejmiemy wsparciem 100
0s6b (42 Kobiety, 58 Mezczyzn) zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére w pierwszej
kolejnosci wymagajg aktywizacji spotecznej, w tym osoby bezrobotne z Il profilu oraz 10 oséb
niepetnosprawnych. Celem gtéwnym jest podniesienie kwalifikacji, kompetencji i poziomu aktywnosci
spotecznej i zawodowej 100 (42 Kobiety, 58 Mezczyzn) 0s6b z terenu miasta Sieradza zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, w tym 10 oséb z niepetnosprawnoscig poprzez realizacje instrumentéw
aktywizacji spotecznej, edukacyjnej oraz zawodowej do 31.12.2018 r. WsSréd grupy docelowej znajdujg sie:
bezrobotni z Il profilu pomocy, osoby nieaktywne zawodowo (nie zarejestrowane w PUP) oraz osoby
niepetnosprawne. Realizacja celu Pl 9i RPO WL tj. przywrécenie zdolnosci do zatrudnienia oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zostanie zapewniona poprzez realizacje dziatan z zakresu aktywizacji
spotecznej, edukacyjnej i zawodowe;j:

1. Opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD)
2. Doradztwo psychologiczne

3. Poradnictwo zawodowe

4. Prawa jazdy Kat B.

5. Szkolenia komputerowe

6. Realizacje wysokiej jakosci szkoleh zawodowych
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7. Realizacje 3 lub 4 miesiecznych stazy
8. Praca socjalna

DZIALANIA PODEJMOWANE W PROJEKCIE
ZAKRES SZKOLEN ZAWODOWYCH:
1. Sprzedawca 100 godzin + obstuga kasy fiskalnej 25 godzin x 10 oséb

2. Kierowca samochodu ciezarowego z ADR dla 20 oséb poz. 4 w/w rankingu w ramach tego tematu
zorganizowane zostang szkolenia dajgce petne uprawnienia do zawodu kierowcy zawodowego:

a) Prawo jazdy Kat. C obejmuje 20 godzin teorii i 30 godzin zaje¢ praktycznych
b) Prawo jazdy kat. C+E obejmuje 20 godzin teorii i 25 godzin zaje¢ praktycznych

c) Kurs kwalifikacji wstepnej 280 godzin - 10 0s6b lub wstepnej przyspieszonej dla oséb w wieku powyzej 23
lat obejmuje 140 godzin - 10 oséb, w tym 260/130 godzin to zajecia teorii, 16/8 godzin zajecia w ruchu
drogowym oraz 4/2 godziny jazdy w warunkach specjalnych (ptyta poslizgowa)

d) Szkolenie ADR podstawy +cysterny 24 godziny +16 godzin teoria w grupie 10 oséb i 2 godziny praktyka

3. Opiekun osoby starszej poz. 7 w/w rankingu dla 20 os6b 100 godzin teorii. Celem kursu jest uzyskanie
kwalifikacji oraz przygotowanie do rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosSci polegajgcej na $wiadczeniu ustug w
zakresie opieki nad osobami starszymi

4. Szkolenia/Kursy nieoznaczone dla 50 oséb o réznej tematyce spéjnej z potrzebami uczestnika i
przewidywanymi miejscami pracy na lokalnym rynku.

STAZE ZAWODOWE

Staz 3 lub 4 miesieczny dla 80 uczestnikéw, ktérzy beda mieli takie predyspozycje i potrzeby zapisane w IPD

BIURO PROJEKTU
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Realizat ekt

Stowarzyszenie Rozwoju Przysztosci PROGRESS - lider projektu
TSL Consulting Dariusz Chudzik - partner projektu

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu - partner projektu
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